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FICHA TECNICA MIR 2025
SECRETARIA DE ECONOMIA

LA A & 4 K

Dependencia o Entidad

Clave del Programa

Denominacidon del Programa

Desarrollo Econémico

Despacho del Secretario de Economia 115
Definicic . o . ., Unidad de Medida del , , . . . ., L. . .
efinicion Tipo de objetivo Dimension - dicador Método de Calculo Comportamiento |Frecuencia de medicion Mes inicial Fuente de Informacion | Responsable del indicador Variable A Variable B
i?t?criei?c’sﬁ ?Ile?glrge;;?;?aldgn (PIB estatal a precios corrientes del Secretaria Tecnica de la PIB estatal a precios PIB nacional a precios
P ol Igl B nacional a pDrecios Estratégico Eficacia Porcentaje ano t/ PIB nacional a precios Ascendente Anual Diciembre INEGI SEC correntes depl 70 1 corrientes delpaﬁo {
. P corrientes del ano t) * 100
corrientes
Repregretir::tia :éi%?]rgzr}ge e (Exportaciones estatales trimestre Secretaria Técnica de la Exportaciones estatales | Exportaciones nacionales
particip Estratégico Eficacia Porcentaje actual / Exportaciones nacionales Ascendente Trimestral Marzo INEGI por pOTL
exportaciones estatales en las : . SEC trimestre actual trimestre actual
. . trimestre actual) * 100
exportaciones nacionales
- Iﬁep\r/(;pdoerclgogddrﬁi'Iqeilslt%)deér;]Io (IED trimestre actual + IED acumulada Secretaria de Economia | Secretaria Tecnica de la IED acumulada en la
. Estratégico Eficacia Proporcion en la administracion actual) / Ascendente Trimestral Diciembre IED trimestre actual - g
actual sobre el total de la . Federal e INEGI SEC administracion actual
iy Poblacion actual)
poblacidon del estado
Es el porcentaje de (NUmero de reuniones con
cumplimiento del numero de Inversionistas potenciales del Subsecretaria de NUmero de reuniones Numero de la meta de
reuniones que se tuvieron Gestion Eficiencia Porcentaje semestre actual / EUmero de la meta Ascendente Semestral Junio Promocion y Nearshorin Subsecretaria de Promocion reuniones con reuniones con
durante el ano con J de reuniones con inversionistas de I>; SEC ’ y Nearshoring de la SEC | inversionistas potenciales Inversionistas potenciales
Inversionistas potenciales con otenciales) * 100 del semestre actual P
respecto a la meta inicial P
Es el porcentaje de (NUmero de convenios de certeza NGmero de convenios de
cumplimiento, respecto a la juridica para empresas del semestre Subsecretaria de Subsecretaria de Promocion certeza iuridica para Numero de la meta de
meta inicial, del nUmero de Gestion Eficiencia Porcentaje actual / Numero de la meta de Ascendente Semestral Junio Promocion y Nearshoring Nearshoring de la SEC empresa sJ del serrﬁ)estre convenios de certeza
convenios de certeza juridica convenios de certeza juridica para de la SEC y J P actual juridica para empresas
para empresas empresas) * 100
Es el porcentaje de (NUmero de empleos directos , ,
- generados por los proyectos de NUumero de empleos NUumero de la meta de
cumplimiento, respecto a la . - . , . .
L ; Inversion confirmados en el estado Subsecretaria de , .. _|directos generados por los empleos directos
meta inicial, del numero de . . . . . > . |Subsecretaria de Promocion . .
: Gestion Eficacia Porcentaje del semestre actual / NUumero de la Ascendente Semestral Junio Promocion y Nearshoring : proyectos de inversion generados por los
empleos directos generados . y Nearshoring de la SEC . . .
or los brovectos de inversion meta de empleos directos generados de la SEC confirmados en el estado proyectos de inversion
P Proy por los proyectos de inversion del semestre actual confirmados en el estado
confirmados en el estado . .
confirmados en el estado) * 100
Mide el nivel al gue esta normada la
Es un indice normalizado (O- politica de mejora regulatoria en el
100) que publica el IMCO como estado, el alcance gue tiene esta . .
parte de los indicadores gue - . C oL politica dentro de las instituciones Secretaria Técnica de la | Normatividad de la mejora| . __.. Implementamon :
. ’ Estratégico Calidad Indice . Ascendente Anual Mayo IMCO . Institucional de la mejora
en conjunto, conforman el gubernamentales y las herramientas SEC regulatoria en el estado :
: . . J = regulatoria en el estado
Indice de Competitividad gue tienen estas instituciones para
Estatal de manera anual Implementar dicha politica. Definido
por el IMCO
Es el porcentaje de (NUmero de capacitaciones sobre
cumpl_|m|_ento, 'eéspecto a a mejora regulatoria a personas . ., . . NUmero de capacitaciones| NuUmero de la meta de
meta inicial, del numero de funcionarias en el semestre actual / Direccion General de Direccion General de . . .
L . ., L . , . . . . . sobre mejora regulatoriaa| capacitaciones sobre
capacitaciones sobre mejora Gestion Eficiencia Porcentaje Numero de la meta de Ascendente Semestral Junio Mejora Reqgulatoria 'y Mejora Reqgulatoria 'y N . . atori
regulatoria a funcionarias y capacitaciones sobre mejora Competitividad Competitividad personas fncionarias en mejora regulatoria a
. . . . - el semestre actual personas funcionarias
funcionarios estatales y regulatoria a personas funcionarias)
municipales 100
Es el porcentaje de (NUmero de sesiones del Consejo de
cumplimiento, respecto a la Vinculacion Universidad-Empresa en Direccion General de Direccién General de NUmero de sesiones del Numero de la meta de
meta inicial, del nUmero de Gestion Cficiencia Porcentaie el semestre actual / Numero de la Ascendente Semesiral Junio Meiora Reaulatoria Meiora Requlatoria Consejo de Vinculacidon | sesiones del Consejo de
sesiones del Consejo de J meta de sesiones del Consejo de (Jlom et?tividad y (130m efcijtividad y Universidad-Empresa en el| Vinculacion Universidad-
Vinculacion Universidad- Vinculacidon Universidad-Empresa) * P P semestre actual Empresa
Empresa 100
cumiﬁrgzgrigcergtsﬂggg ala (Nuen|1 g:grﬂ?errgtgiZ?ilserl?)?clzsétlgr?gz o : . . : . NQmero de empresas Numero de la meta de
meta inicial ciel ndmero de Operacional en el semestre actual / Direccion General de Direccion General de registradas en el Premio empresas registradas en el
. Gestion Eficiencia Porcentaje » Ascendente Semestral Junio Mejora Regulatoria y Mejora Regulatoria y Estatal de Excelencia P reg
empresas registradas en el NUumero de la meta de empresas . . . Premio Estatal de
. . . i Competitividad Competitividad Operacional en el . .
Premio Estatal de Excelencia registradas en el Premio Estatal de Excelencia Operacional
. . . . semestre actual
Operacional Excelencia Operacional) * 100
Es la tasa de variacion ,
, (Numero de MIPyMEs en el estado
semestral del numero de , , ,
: . en el semestre actual - Numero de (s Numero de MIPyMEs en el | Numero de MIPyMEs en el
unidades economicas . L . . . Secretaria Tecnica de la
. : Estratégico Eficacia Porcentaje MIPYMEs en el semestre anterior) / Ascendente Semestral Noviembre INEGI estado en el semestre estado en el semestre
consideradas como micro, , SEC .
~ . (NUmero de MIPyMEs en el estado en actual anterior
pequenas y medianas el semestre anterior)) * 100
empresas en el estado
Es |la tasa porcentual de (NUmero de talleres y conferencias
cumplimiento, respecto a la orientadas al crecimiento de las Numero de talleres y ,
L - . . . ., : . NUmero de la meta de
meta inicial, del numero de MIPyYMEs en el semestre actual / Direccion General de Direccion General de conferencias orientadas al talleres v conferencias
talleres y conferencias Gestion Eficiencia Porcentaje Numero de la meta de talleres y Ascendente Semestral Junio Programas Empresariales| Programas Empresariales crecimiento de las . Y -
. e . . orientadas al crecimiento
orientadas al crecimiento de las conferencias orientadas al para MIPyMEs para MIPyMEs MIPyMEs en el semestre de las MIPYMES
MIPyMEs, desglosada por crecimiento de las MIPyMEs) * 100. actual y
género Se hace para mujeres y hombres
(NUmero de empresas,
Es el porcentaje de emprendedores y mujeres NGmero de empresas
cumplimiento, respecto a la empresarias que realizaron tramites emorendedores pmu'er’es Numero de la meta de
meta inicial, del nUmero de de formalizacidon de sus negocios, P em resariasy ueJ empresas, emprendedores
empresas, emprendedoresy registros de marcay de patente en el Direccion General de Direccion General de realizgron trémi?es de Y mujeres empresarias que
mujeres empresarias que Gestion Eficiencia Porcentaje semestre actual / Numero de la meta Ascendente Semestral Junio Programas Empresariales| Programas Empresariales tormalizacion de sus realizaron tramites de
realizaron tramites de de empresas, emprendedores y para MIPyMEs para MIPyMEs Neqocios. registros de formalizacion de sus
formalizacion de sus negocios, mujeres empresarias que realizaron marga dé a%ente en el negocios, registros de
registros de marcay de tramites de formalizacion de sus se¥nest$e actual marcay de patente
patente negocios, registros de marcay de
patente) * 100
Es el porcentaje de (NUmero de expedientes en proceso NGmero de expedientes
cumplimiento, con respecto a la de autorizacion por la Promotora de Direccién General de Direccién General de en rocesF:) de Numero de la meta de
meta inicial, del numero de Gestion Eficiencia Porcentaje NAFIN en el semestre actual / Ascendente Semestral Junio Programas Empresariales| Programas Empresariales autorli:)zaci(‘)n or la expedientes en proceso
expedientes en proceso de J Numero de la meta de expedientes J ara MIPpMEs J ara MIPpMEs Promotora de NAI?FIN en el de autorizacion por la
autorizacion por la Promotora en proceso de autorizacion por la P y P y semestre actual Promotora de NAFIN
de NAFIN Promotora de NAFIN) * 100




